                [image: image1.jpg]® suPunuc

FPYMNMA KOMMAHUA



[image: image2.png]


[image: image3.png]“ Buma.Auc

~AETCKHI MERMUAKCKHT UEHTP



[image: image4.png]BETCKU MesuLmHCKAA LenTD

hﬁ[ﬁﬂ““




                         [image: image5.png]&2 MAMAPADA

N NeTCKMM MERVLHCKU LieHTp



  [image: image6.jpg]NowvTop

MEAULUHCKUN LEHTP

AxBd

NEeTCKUNn



   [image: image7.png]AxBa Yl orTop

nnaeanne



[image: image8.jpg]HMyaofETU

.......................





	

	

	


[image: image1.jpg]
Уважаемый претендент на должность!

Внимательно отнеситесь к вопросам, представленным ниже. Просим Вас дать ответы на все вопросы, которые помогут Отделу персонала получить более полную информацию о Вас как о личности и как о профессионале. Администрация компании оставляет за собой право на проверку всех данных о Вас по заполненной анкете.
	Фамилия
	Имя
	Отчество


Дата рождения  ____________________________       Кол-во полных лет   ___________________________                      

Место рождения ___________________________________________        Гражданство______________
	Адрес
	Прописки 
	

	
	Проживания 
	


Контакт: дом.тел. _____________ раб. тел.____________ другое_______________________________
Семейное положение: ( женат/замужем    ( холост/не замужем    ( разведен(а)   ( гражданский брак                   Дети (кол-во, возраст): __________________

	Должности, на которые Вы претендуете (начиная с более приемлемой, согласно Вашему опыту работы):
	

	
	


Почему Вы желаете получить это место работы? __________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

Какие личные качества, как вы думаете, необходимы для данной должности? 

	1.__________________________________________

2._________________________________________
	3.__________________________________________

4._________________________________________




Заработная плата, на которую Вы претендуете на данный момент:

[image: image2.png][image: image3.png]на испытательный срок                                                               постоянно  
Что важно для Вас при выборе места работы? ________________________________________________
______________________________________________________________________________________
Что важно для Вас при выборе должности?_________________________________________________

______________________________________________________________________________________

Какой график работы Вас устраивает? _____________________________________________________
Образование (полученное после школы, высшее, дополнительное, курсы)

	Годы обучения
	Наименование учебного заведения (и укажите

форму обучения)
	Специальность

	С…..
	По….
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Опишите Ваш трудовой стаж за последние 10 лет в ОБРАТНОМ ХРОНОЛОГИЧЕСКОМ порядке (включая неофициальный), НАЧИНАЯ С ПОСЛЕДНЕГО места работы:

	Год и месяц поступ./ухода
	Название, сфера деятельности и численность организации, должность, выполняемые обязанности (желательно подробно), причина увольнения
	Просьба в этой графе ничего не указывать

	С…

По…
	Название__________________________________________________Город________________

Сфера___________________________________________________ Численность___________
Должность_____________________________________________________________________
В чьем подчинении______________________________________________________________
Кто в подчинении_______________________________________________________________
Выполняемые функции_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
З/п                       Причина увольнения
	__________________________________________________________________________________________


	Год и месяц поступ./ухода
	Название, сфера деятельности и численность организации, должность, выполняемые обязанности (желательно подробно), причина увольнения
	Просьба в этой графе ничего не указывать

	С…

По…
	Название__________________________________________________Город________________

Сфера___________________________________________________ Численность___________

Должность_____________________________________________________________________

В чьем подчинении______________________________________________________________

Кто в подчинении_______________________________________________________________

Выполняемые функции_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

З/п                       Причина увольнения
	__________________________________________________________________________________________


	Год и месяц поступ./ухода
	Название, сфера деятельности и численность организации, должность, выполняемые обязанности (желательно подробно), причина увольнения
	Просьба в этой графе ничего не указывать

	С…

По…
	Название__________________________________________________Город________________

Сфера___________________________________________________ Численность___________

Должность_____________________________________________________________________

В чьем подчинении______________________________________________________________

Кто в подчинении_______________________________________________________________

Выполняемые функции_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

З/п                       Причина увольнения
	__________________________________________________________________________________________


	Год и месяц поступ./ухода
	Название, сфера деятельности и численность организации, должность, выполняемые обязанности (желательно подробно), причина увольнения
	Просьба в этой графе ничего не указывать

	С…

По…
	Название__________________________________________________Город________________

Сфера___________________________________________________ Численность___________

Должность_____________________________________________________________________

В чьем подчинении______________________________________________________________

Кто в подчинении_______________________________________________________________

Выполняемые функции_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

З/п                       Причина увольнения
	__________________________________________________________________________________________


Владение ПК:   ( не владею;       ( начинающий;       ( опытный пользователь;        ( программист

С какими программами Вы работаете: ____________________________________________________
Наличие личного автомобиля  ( да ( нет                       наличие водительских прав (кат) А В С Д  Е                    
[image: image4.png][image: image5.png]Для водителей: марка автомобиля_______________________________  год выпуска_____________ 
В настоящее время Вы (фактически) работаете:        да                нет
По каким причинам Вы оставили (собираетесь оставить) последнее место работы: _______________
______________________________________________________________________________________

Ваши планы по дальнейшему образованию _________________________________________________

Чем Вы любите заниматься в свободное время ______________________________________________
______________________________________________________________________________________
	Какие черты характера Вам помогают в работе
_______________________________________
	Назовите не менее трёх слабых сторон Вашего характера____________________________________

	_______________________________________

_______________________________________
	____________________________________________
____________________________________________


Каких наивысших профессиональных результатов Вы добились в жизни? __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Какую должность Вы бы хотели занимать через 5 лет работы _________________________________
Имеете ли Вы судимость      ( нет        ( да
Есть ли у Вас ограничение по режиму или содержанию работы       ( нет        ( да;      если есть, то какие ____________________________________ есть ли у Вас аллергия _________________________

есть ли у Вас инвалидность       нет         да;     требуется ли организация специальных условий труда: 

_______________________________________________________________________________________

Оцените состояние своего здоровья по 10-бальной системе ___________________________________
Употребляете ли Вы алкоголь?
( Нет    ( Иногда    ( Часто                  Вы курите:     ( Нет       ( Да       

Назовите людей, которые могут дать Вам рекомендации (обязательная графа для заполнения):

	Название компании
	ФИО
	Должность
	Контактный телефон

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


С какой даты Вы готовы приступить к работе _______________________________________________
Откуда Вы получили сведения о вакансии __________________________________________________
Дата заполнения «____»_______20___г
"Подтверждаю верность сведений, изложенных мной в анкете,  и не возражаю против их проверки"

Подпись _________________________
Предоставленная Вами информация рассматривается как конфиденциальная и не передаётся третьим лицам без Вашего согласия.
АНКЕТА
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